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ALCALDIA DE . INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI . SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE . -
il e Bl ot R SERVICIOS PROFESIONALES Y
| APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL - INFORME FINAL

Cuota Numero 6
‘ 2! ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4148.010.26.1.0019-2026

Nombre completo del contratista: CAMILO ANDRES LASTRA ARANGO

Documento de identificacion: 1.151.943.789

Nombre del supervisor. FRANCE YANETH GARRIDO ROJAS

Organismo: Secretaria de Cultura

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
PRESENTACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE CULTURA EN
DESARROLLO AL PROYECTO DE INVERSION "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE

CALI BP26005365"
: 3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio , Fecha terminacion
- 14/ ENE /2026 30/ JUN /2026 -

Modificacion(es) al contrato: Adicion No. 1 por la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($5.584.000)
Prérroga No. 1 hasta el 30 de JUNIO de 2026 aprobada el 25 de ABRIL de 2026

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor |n|C|aI del contrato: : Es hasta por la suma de ONCE MILLONES CIENTO SESENTA i3
OCHO MIL PESOS M/CTE ($11.168.000) .

Este documento es- prop|edad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modlfcamén por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Adicién: por la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($5.584.000)

Prorroga: hasta el 30 de JUNIO de 2026 aprobada el 25 de ABRIL de 2026

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia| Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$ 16.752.000 $2.792.000 $ 13.960.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sist de Salud. Sist No. Planilla:1082211306
ISiCa, de A, ISIEM3 N, PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 8823610456
de Pensiones y Riesgos| o ,erador PAGOSIMPLE
Laborales Fecha de Pago: 14/JUNIO/2026
Periodo de pago de la seguridad social: MAYO 2026

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de aportes a la
seguridad social integral correspondiente al mes de MAYO/2026, ultimo mes legalmente
.| exigible al contratista para el tramite de la Gltima cota del contrato, de conformidad con los
dispuesto en el decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a lo sefalado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 que establece que “Las entidades publicas en el momento
de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimento de las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiégo de Cali. Prohibidasu alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda la vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas”, y teniendo que a luz del articulo 60 de la ley 80 de 1993 la liquidacién de los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no es obligatoria, el
contratista debera Acreditar ante el supervisor el pago de los aportes de la seguridad social
del mes de JUNIO de 2026, periodo que corresponde al tltimo mes contratado, remitiendo los
correspondientes  soportes al correo  electrénico institucional del  supervisor
france.garrido@cali.gov.co con copia al correo institucional del organismo dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacién el pago de los aportes
al sistema de seguridad social y aporte parafiscales , establecidos en el Decreto 1990 de 2016.
O a la disposicion que derogue o modifique. La acreditacion del pago de los aportes se
anexara al expediente. En caso de que el contratista no cumpla esta obligacién, el Supervisor
debera reportar el eventual incumplimiento en el pago de los aportes a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones parafiscales de la Proteccion
Social (UGPP)., con el fin que esta entidad adelante las acciones pertinente a que haya lugar.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Obligaciones Especificas:

1. Brindar apoyo en los procesos logisticos para fomentar y difundir las artes en todas sus
expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas en el centro cultural de Cali.

1.1 Organizé el espacio Madera para el evento Encuentro Apoyo a Eventos Culturales
realizado el 25 de mayo, asegurando las condiciones logisticas necesarias para su
adecuado desarrollo. Esta actividad fortalecié la ejecucién de procesos culturales y
artisticos, promoviendo la participacion de la comunidad y aportando a la difusion de las
diferentes expresiones artisticas y manifestaciones simbdlicas en el Centro Cultural de Cali.

1.2 Apoyé las actividades culturales desarrolladas por fuera de la Secretaria el 25 de mayo,
brindando acompafiamiento logistico y operativo para garantizar su correcta ejecucion. Esta

labor contribuyé al fortalecimiento de los procesos de difusién artistica y cultural, ampliando

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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el alcance de las manifestaciones simbélicas y fomentando la participacion de la comunidad
en espacios alternos al Centro Cultural de Cali.

1.3 Organizé el espacio del salén Madera para el evento de la jornada del mafana realizado
el 27 de mayo, garantizando la adecuada disposicion logistica y funcional del lugar. Esta
actividad permiti6 el desarrollo oportuno de la programacion cultural, fortaleciendo los
procesos de promocién y difusion de las diferentes expresiones artisticas y manifestaciones
simbdlicas en el Centro Cultural de Cali. '

2. Brindar apoyo en la programacion de los espacios del centro cultural, a fin de estimular y
promocionar la creacién, la actividad artistica y cultural en el Distrito.

2.1 Coordiné la organizacién del salén Madera para el evento de la jornada de la mafana y
brind6 apoyo a las actividades culturales realizadas el 2 de junio, garantizando la adecuada
disposicion del espacio y el desarrollo logistico de la programacién. Esta actividad contribuy6
al fortalecimiento de la agenda cultural del Centro Cultural, promoviendo espacios de
participacion, creacion y difusion de las diferentes expresiones artisticas en el Distrito.

2.2 Adecuo el espacio del salén Madera y brindé apoyo a las actividades culturales
realizadas el 5 de junio, garantizando la correcta disposicion logistica y funcional del lugar
para el desarrollo de la programacion. Esta actividad contribuyé al fortalecimiento de los
espacios de creacion, promocién y difusion artistica y cultural, favoreciendo la participacion
de la comunidad y el cumplimiento de la agenda cultural del Distrito.

2.3 Entrego los elementos requeridos para la actividad de la tarde en el Saman el 5 de junio,
incluyendo sillas, cabina y mesas, garantizando la disponibilidad y adecuada disposicién de
los recursos logisticos necesarios. Esta actividad contribuy6 al desarrollo oportuno de la
programacién cultural, fortaleciendo los espacios de participacion y promoviendo la
ejecucion de actividades artisticas y culturales en el Distrito.

3. Brindar apoyo en los festivales, ferias y eventos que lleve a cabo la secretaria de cultura.

3.1 Adecud y dejo listo el salon Madera para el evento de la jornada de la mafana realizado

el 28 de mayo, garantizando |a correcta organizacién del espacio y las condiciones logisticas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito Lde Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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necesarias para su desarrollo. Esta actividad contribuyé al fortalecimiento de la ejecucion de
festivales, ferias y eventos de la Secretaria de Cultura, facilitando el desarrollo oportuno de
las actividades programadas y promoviendo la participacion cultural de la comunidad.

3.2 Apoyd el evento de capacitacion en cultura realizado el 29 de mayo, brindando
acompanamiento logistico y operativo para garantizar su adecuado desarrollo. Esta actividad
fortalecio los procesos de formacién y participacion cultural, contribuyendo al cumplimiento de
los objetivos institucionales y al desarrollo de espacios de aprendizaje y promocién cultural
liderados por la Secretaria de Cultura.

4. Brindar apoyo en la revisién, custodia y mantenimiento de bienes muebles y elementos de
los espacios de la secretaria de Cultura. -

4.1 Clasificd y realizé el inventario de 5 mesas rigidas y 15 mesas plegables el 27 de mayo,
verificando su estado y disponibilidad para el adecuado funcionamiento de los espacios de la
Secretaria de Cultura. Esta actividad fortalecié los procesos de control, custodia y
mantenimiento de los bienes muebles, permitiendo una mejor organizacién y conservacion de
los elementos institucionales. :

4.2 Organizé el mobiliario y adecud los espacios del Centro Cultural como apoyo a la
infraestructura el 12 de junio, garantizando el orden, la correcta disposicién y el buen estado
de los bienes muebles para su adecuado uso. Esta actividad fortaleci6 los procesos de
revisién, custodia y mantenimo de los elementos institucionales, contribuyendo a la
conservacion de la infraestructura y al 6ptimo funcionamiento de los espacios de la
Secretaria de Cultura.

5. Las demas que sean designadas por la supervision en el marco del objeto contractual

5.1 Brindd apoyo en la cabina de sonido el 2 de junio, contribuyendo al adecuado manejo
técnico y operativo durante el desarrollo de las actividades programadas. Esta labor permitié
garantizar el correcto funcionamiento de los equipos de audio, fortaleciendo la calidad
logistica y técnica de los eventos realizados en el marco del cumplimiento del objeto
contractual.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
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5.2 Dispuso las sillas y organizé el salén Madera para el desarrollo de otras actividades
asignadas por el supervisor el 10 de juhio, garantizando la adecuada preparacién del
espacio y el cumplimiento de los requerimientos logisticos. Esta labor contribuy® al
fortalecimiento de la operatividad y ejecucion de las actividades institucionales, apoyando el
cumplimiento eficiente de las funciones enmarcadas dentro del objeto contractual.

-|Recibo a Satisfaccion de Servicios: con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del Municipio de Santiago de Cali, Secretaria de Cultura, de los
servicios prestados pactados en el contrato No. 4148.010.26.1.0019-2026

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con
el archivo de gestién documental y el sistema de gestién documental

Observaciones al informe técnico: el contratista anex6 un informe de actividades y las
evidencias realizadas en el presente informe. Asimismo, en atencién al literal b) de la clausula
del contratoNo4148.010.26.1.0019-2026anexé un informe consolidado con las gestiones
adelantadas en el plazo de ejecucion establecido. Todos los soportes se encuentran
disponibles para su consulta  en la siguiente carpeta - de Google
Drivehttps://drive.google.com/drive/folders/1L5PS50f18yW7sCfQ9yjVt-Btym1s-vPh

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA |

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

A Do P

FRAN?’E YA>NETH GARRIDO ROJAﬁ%Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30/JUNIO/2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde. i
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